FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM VITAE

Il Presente Curriculum viene redatto da Moriconi Carmela, nata a
I o scnsidegli ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000, consapevole

delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. Consapevole,
altresi, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga
la non veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita ai
sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

INFORMAZIONI PERSONALI

Indirizzo

Telefono

E-mail

Pecmail

Luogo e data di nascita
Nazionalita

ESPERIENZE LAVORATIVE
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Moriconi Carmela

Dal 15/05/2025 a tutt’oggi Incarico di Funzione Organizzativa per la
UOSD Terapia Intensiva Cardiologica UTIC, vincitrice dell’Avviso di
relativa Selezione, Contratto individuale di lavoro con Prot. N°. 134 del
12/05/2025

Dal 01/10/2024 Proroga fino al 15/05/2025, Prot. n° 334 del 04/10/2024,
dell’Incarico di Organizzazione per la Funzione di Coordinamento
della UOC Cardiologia a Direzione Universitaria con UTIC, gia
Cardiologia d’Emergenza con UTIC, conferito con contratto
individuale di lavoro Prot. N°7 del 02/05/2019, e Atto Deliberativo n°
297 del 15/04/2019 dall’ Azienda Ospedaliera “S. Anna e S. Sebastiano” di
Caserta.

Dal 01/05/2024 Proroga fino al 30/09/2024, Prot. n° 0135 del 06/05/2024,
dell’Incarico di Organizzazione per la Funzione di Coordinamento
della UOC Cardiologia Universitaria con UTIC gia Cardiologia
d’Emergenza con UTIC conferito con contratto individuale di lavoro
Prot. N°7 del 02/05/2019, e Atto Deliberativo n° 297 del 15/04/2019 dall’
Azienda Ospedaliera “S. Anna e S. Sebastiano” di Caserta.

Dal 01/01/2024 Proroga fino al 30/04/2024, Prot. n° 0020 del 03/01/2024,
dell’Incarico di Organizzazione per la Funzione di Coordinamento

della UOC Cardiologia d’Emergenza con UTIC conferito con contratto
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Dal 01/06/08 al 31/10/2012
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individuale di lavoro Prot. N°7 del 02/05/2019, e Atto Deliberativo n°
297 del 15/04/2019 dall’ Azienda Ospedaliera “S. Anna e S. Sebastiano” di
Caserta.

Dal 01/01/2023 Proroga fino al 30/06/2023, Prot. n°0037106/U del
30/12/2022, dell’Incarico di Organizzazione per la Funzione di
Coordinamento della UOC Cardiologia d’Emergenza con UTIC
conferito con contratto individuale di lavoro Prot. N°7 del 02/05/2019, e
Atto Deliberativo n°® 297 del 15/04/2019 dall’ Azienda Ospedaliera “S.
Anna e S. Sebastiano” di Caserta.

Dal 01/07/2022 Proroga fino al 31/12/2022, Prot. n° 0020290 del
01/07/2022, dell’Incarico di Organizzazione per la Funzione di
Coordinamento della UOC Cardiologia d’Emergenza con UTIC
conferito con contratto individuale di lavoro Prot. N°7 del 02/05/2019, e
Atto Deliberativo n°® 297 del 15/04/2019 dall’ Azienda Ospedaliera “S.
Anna e S. Sebastiano” di Caserta.

Dal 01/05/2019 al 30/06/2022 incarico di Organizzazione per la
Funzione di Coordinamento della UOC Cardiologia d’Emergenza con
UTIC conferito con contratto individuale di lavoro Prot. N°7 del
02/05/2019, e Atto Deliberativo n° 297 del 15/04/2019 dall’ Azienda
Ospedaliera “S. Anna e S. Sebastiano” di Caserta.

Dal 01/10/2018 al 30/04/2019 Incarico di Coordinamento
Infermieristico provvisorio dell’ U.O.C. Cardiologia d’Emergenza con
UTIC dell’Azienda Ospedaliera “S. Anna e S. Sebastiano” di Caserta,
attribuito con Atto Deliberativo n°776 del 28/09/2018.

Dal 01/11/2012 al 30/09/2018 Coordinatrice Infermieristica
dell’U.O.C. Cardiologia d’Emergenza con UTIC dell’ Azienda
Ospedaliera “S. Anna e S. Sebastiano” di Caserta, su ordine di Servizio
della direzione Aziendale.

Coordinatrice Infermieristica presso 1’U.O.C. di Terapia del Dolore e
Cure Palliative dell’Azienda Ospedaliera “S. Anna e S. Sebastiano” di
Caserta, Atto Deliberativo n. 343/08.

Dal 01/06/2008 Incarico di Coordinamento Infermieristico attribuito
con Atto Deliberativo n. 343/08 del 15/05/2008 e in carica fino al
30/09/2018.

Dal 01/04/03 al 31/10/2012  Coordinatrice Infermieristica facente
funzioni presso 1’U.O.C. di Terapia del Dolore e Cure Palliative
dell’ Azienda Ospedaliera “S. Anna e S. Sebastiano” di Caserta,
Attestazione-riconoscimento del Direttore di U.O.C. assegnata.

Dal Ottobre 2004 al 2006  Funzioni di Coordinatrice Dipartimentale,
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POSIZIONE FUNZIONALE

SIORT, designata per il Dipartimento di Oncologia, Oncoematologia,
Terapia del dolore e Cure palliative, su proposta del Direttore di
Dipartimento.

Dal 13/04/04 al 2006 Affidamento di compiti collegati alla costituzione e
all’avvio delle attivita dipartimentali Onco-Ematologiche con protocollo
interno TDCP n°39, su proposta del Direttore di Dipartimento.

Da Settembre 2001 ad Aprile 2003 Facente Funzioni di Caposala ad
interim nei periodi di assenza del Titolare.

Dal 01/01/2000 a Tutt’oggi Infermiera in ruolo presso 1’ Azienda
Ospedaliera “S. Anna e S. Sebastiano” di Caserta con esperienza in diversi
reparti su disposizione della Direzione Sanitaria e dal 03/10/2000 assegnata
alla Unita Operativa Terapia del Dolore e Cure Palliative.

Dal 16/10/98 al 31/12/1999 Infermiera Professionale in ruolo presso
I’ Azienda Ospedaliera “S. Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno.

Dal 30/05/94 al 15/10/1998 Infermiera Professionale in ruolo presso
I’Azienda  Ospedaliera “S. Luigi Gonzaga”di Orbassano (TO) - Unita
Operative di Geriatria, Neurologia e di Onco-Ematologia - Centro Trapianti
Midollo Osseo.

Coordinatrice Infermieristica

COMPETENZE ORGANIZZATIVE -« Competenze di Management:

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
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programmazione, organizzazione, gestione delle risorse umane,
materiali, strumentali e tecnologiche.

* Capacita organizzative e di risoluzione delle problematiche inerenti I’
attivita lavorativa finalizzate a conseguire maggiore autonomia
e migliore operativita in relazione alle funzioni assegnate.

« Capacita di coordinare le attivita e i cambiamenti organizzativi per
soddisfare gli obiettivi aziendali.

* Gestione del personale: Inserimento personale, organizzazione
presenze, gestione della performance delle persone, identificazione
e applicazione degli standard per la sicurezza del personale e del
paziente.

Capacita relazionali e di comunicazione delle competenze tecnico
operative apprese in seguito a formazione specifica ed esperienza
quotidiana lavorativa e professionale.

Capacita d’interazione con il proprio gruppo di lavoro e con i diversi
professionisti.

*Programmazione e Gestione delle riunioni.
*Gestione dei conflitti.
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

*Governo dell’informazione e comunicazione ai cittadini-utenti.

Anno 2004/05 Master Universitario in Management Infermieristico per
le Funzioni di Coordinamento conseguito presso I” Universita Cattolica
del Sacro Cuore — Facoltadi Medicina e Chirurgia — Roma .A.2004/2005.

Anno 2004 Diploma di Geometra, conseguito (06/07/2004) presso I’ I.T.S.G
“M. Buonarroti” di Caserta.

Anno 1993 Diploma di Infermiera Professionale, conseguito presso la
Scuola per Infermieri Professionale “Croce Bleu” Presidio Ospedaliero
“Elena D’Aosta” ASL NA/I Napoli

Anno 1988 Diploma di Maturita Magistrale conseguito (17/07/1988) presso
I’IstitutoMagistrale “P. Villari” di Napoli.

ESPERIENZE PROFESSIONALI :

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI

E/O CORSI DI FORMAZIONE IN
QUALITA’ DI RELATRICE

1.

Relatrice all’ Evento Formativo Aziendale “National Game Pain” con una
presentazione dal titolo “Gestione Infermieristica del Paziente con Dolore: Cause di
Insuccesso Terapeutico e di Controllo del Dolore Imputabile all’Infermiere e al
Paziente”, il 18 Ottobre 2018, presso A. O. S. Anna e S. Sebastiano, Caserta.

Relatrice all” Evento Formativo Aziendale “National Game Pain” con una presentazione
dal titolo “Gestione Infermieristica del Paziente con Dolore: Cause di Insuccesso
Terapeutico e di Controllo del Dolore Imputabile all’Infermiere e al Paziente”, per
I’anno 2017 nelle edizioni del 13 Giugno e 17 Ottobre, presso A. O. S. Annae S.
Sebastiano, Caserta.

Relatrice al Progetto Formativo Aziendale “Il Dolore Acuto e Cronico: Valutazione e
Trattamento” con una presentazione dal titolo “Gestione Infermieristica del Paziente con
Dolore: Cause di Insuccesso Terapeutico e di Controllo del Dolore Imputabile
all’Infermiere e al Paziente”, per I’anno 2016 nelle edizioni del 14 Giugno e 4 Ottobre,
presso A. O. S. Anna e S. Sebastiano, Caserta.

Relatrice al Progetto Formativo Aziendale “I1 Dolore Acuto e Cronico: Valutazione e
Trattamento” con una presentazione dal titolo “Gestione Infermieristica del Paziente con
Dolore: Cause di Insuccesso Terapeutico e di Controllo del Dolore Imputabile
all’Infermiere e al Paziente”, per 1’anno 2015 nelle edizioni del 30 Giugno, 6 Ottobre, 10
Novembre presso A. O. S. Anna e S. Sebastiano, Caserta.

Relatrice al Progetto Formativo Aziendale “Il Dolore Acuto e Cronico: Valutazione e
Trattamento” con una presentazione dal titolo “Monitoraggio del Dolore e Modulistica~,
per I’anno 2015 nelle edizioni del : 29 Giugno, 5 Ottobre, 9 Novembre presso A. O. S.
Anna e S. Sebastiano, Caserta.
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6. Relatrice al Progetto Formativo Aziendale: “Ospedale senza Dolore”, Il edizione, con una
presentazione dal titolo “Gestione Infermieristica Del Paziente Con Dolore: Cause di
Insuccesso Terapeutico e di Controllo del Dolore Imputabile all’Infermiere e al
Paziente”, per ’anno 2014 nelle edizioni del: 29 Maggio; 17 Giugno; 7 Ottobre; 11
Novembre; 11 Dicembre presso A. O. S. Anna e S. Sebastiano, Caserta.

7. Relatrice al Progetto Formativo Aziendale: “Ospedale senza Dolore”, Il edizione, con una
presentazione dal titolo “Monitoraggio Del Dolore E Modulistica”, per I’anno 2014 nelle
edizioni del: 28 Maggio; 16 Giugno; 6 Ottobre; 10 Novembre; 10 Dicembre presso A. O.
S. Anna e S. Sebastiano, Caserta.

8. Relatrice al Progetto Formativo Aziendale: “Ospedale senza Dolore”, 12 novembre 2013,
con una presentazione dal titolo “Gestione Infermieristica Del Paziente Con Dolore:
Cause di Insuccesso Terapeutico e di Controllo del Dolore Imputabile all’Infermiere e
al Paziente”, A. O. S. Anna e S. Sebastiano, Caserta.

9. Relatrice al Corso di Formazione per “Ospedale senza Dolore” con una presentazione
dal titolo “Monitoraggio del Dolore e Modulistica”, 11 Novembre 2013, A. O. S. Anna e
S. Sebastiano, Caserta.

10. Relatrice all’Evento Formativo Aziendale “L’Assistenza infermieristica alla persona
con patologie infermieristiche complesse” trattando il seguente argomento:”Pompe
Elastomeriche ed Accessi Venosi Centrali per la Somministrazione di Farmaci”,
accreditato ECM, presso A. O. S. Anna e San Sebastiano Caserta, 23 ottobre e 11
dicembre 2010.

11. Relatrice al WorkShop “Linfomi Maligni: curarli con le staminali se, come, quando” nella
sessione dedicata a “La gestione del paziente in oncoematologia” con una relazione dal
titolo: “Procedure, Protocolli e Linee Guida” Aula Magna Azienda Ospedaliera “S. Anna
e S. Sebastiano” — Caserta, 18 dicembre 2007.

12. Tutor e Relatrice al Corso di formazione “Assistenza al Malato Terminale” edizione
2007 con presentazione dal titolo “La Gestione Infermieristica dei sintomi nel Malato
Terminale”, 19/10/2007, A.O.S. Anna e S. Sebastiano, Caserta.

13. Relatrice all’Evento Formativo “Verso un Ospedale senza dolore”, accreditato ECM,
A. O. S. Anna e San Sebastiano Caserta, 22 Dicembre 2006.

14. Relatrice al xx Corso di formazione di base per Volontari Ospedalieri (AVO) anno 2006,
sul tema “Norme di Igiene”, A. O. S. Anna e San Sebastiano Caserta 9 Dicembre 2006.

ATTIVITA’ DIDATTICA
E DI TUTORAGGIO

1. Tutor Clinico, tutt’oggi, per il Tirocinio degli Allievi del Corso di Laurea infermieristica
del I 11, e III anno dell’Universita “L.Vanvitelli” sede di Caserta per gli anni 2025/2026,
2024/2025, 2023/2024 Autorizzato dall’ A.O. Caserta

2. Tutor, area sanitaria, di Operatori Socio Sanitari Specializzati, Istituto Arete, presso la
UOC Cardiologia Universitaria con UTIC del DPT Cardiovascolare, per I’espletamento
di 4 mesi dal 25 Novembre 2024 e fino al 15/04/2025, per un TOT di 200 ore. Autorizzato
A.O. Caserta con Determina Dirigenziale N. 1048 del 18/11/2024.

3. Tutor, area sanitaria, di Operatori Socio Sanitari, Istituto Areté, presso la UOC
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Cardiologia d’Emergenza con UTIC, DPT Cardiovascolare, per I’espletamento di 450
ore nell’arco temporale di quattro mese fino al 30/11/2024. Autorizzato A.O. Caserta

con Determina Dirigenziale N°668 del 05/07/2024.

Tutor, area sanitaria, per la frequenza volontaria per mesi 12, della Sig. F.E.

Infermiera, dal 20/09/2023 al Settembre 2024, presso U.O.C. UTIC- Cardiologia
d’Emergenza; autorizzato A. O. Caserta con Determina Dirigenziale N. 660 del
18/09/2023.

Docente, area Infermieristica, per il Corso Professionale di “Operatore Socio Sanitario
con Formazione Complementare”, per un totale di 75 ore dal 23 Luglio 2020 al 23 gennaio
2021, per un tot presumibile di 75 ore , presso ARES (Associazione Ricerca e Sviluppo)
di Napoli.

Docente, area Infermieristica, per il Corso Professionale di OSS da Marzo 2019 a
Settembre 2019, per un tot di 115 ore , presso ARES (Associazione Ricerca e Sviluppo)
di Napoli

Docente, area Infermieristica, per il Corso Professionale di OSS dal Dicembre 2017 a
Giugno 2018, per un tot di 116 ore, presso ARES (Associazione Ricerca e Sviluppo) di
Napoli.

Tutor, area sanitaria, per la frequenza volontaria per mesi 12, della Sig. F.P. Infermiera, dal
02/02/17 al 01 Ottobre 2017, per un ToT di n° 8 Mesi presso U.O.C. UTIC- Cardiologia
d’Emergenza; autorizzato A. O. Caserta con Delibera n°63 del 02/02/2017.

Tutor, area sanitaria, per il corso di tirocinio Allieve CRI negli ANNI 2012-2013-2014-2015.
Docente al Corso di Formazione/Informazione sul “Corretto Utilizzo dei Farmaci
Antiblastici ai fini della Tutela e della Salute dei lavoratori”, A. O. S. Anna e San
Sebastiano Caserta, 11 e 18 settembre 2007.

Docente al Corso di Formazione/Informazione sul “Corretto Utilizzo dei Farmaci
Antiblastici ai fini della Tutela e della Salute dei lavoratori”, A. O. S. Anna e San Sebastiano
Caserta dal 08/05/2007 al 22/06/07.

Tutor, area sanitaria, per il corso di formazione”Assistenza al Malato Terminale”, 30/09/05 al

25/11/05 ,tenuto presso 1’A.O. San Sebastiano di Caserta, nella giornata del 28/10/05 per un
totale di h. 8 di tutorato.

Tutor, area sanitaria, per le attivita di tirocinio teorico pratico, A.A.2004-2005, presso

I’A. O. di Caserta tenuto dagli allievi dell’UPC dal 20/05/04 al 20/07/05, tot. h.200

Tutor, area sanitaria,per le attivita di tirocinio teorico pratico, A.A.2003-2004 , presso I’A. O.
di Caserta tenuto dagli allievi dell’UPC dal 24/11/03 al 30/04/04, tot. h.650

Tutor, area sanitaria, per il corso di formazione ”Assistenza al Malato Terminale” tenuto presso
I’A. O. San Sebastiano di Caserta, dal 26/09/03 al 29/11/03, per un tot. h. 26.

Tutor, area sanitaria, per il progetto “Arteterapia ¢ Malattia Terminale”, Anno 2003, presso
U. O. Terapia del Dolore e Cure Palliative tot. h 200.

Tutor, area sanitaria, per le attivita di tirocinio teorico-pratico, dal 19/05/03 al 10/07/03 , tenuto
presso I’A. O. di Caserta dagli allievi dell” UPC tot. h 400.

Collaborazione alla Didattica del 11° e I1I° anno, Corso Triennale Sperimentale in
Psicomotricita dell’Eta Adulta nell’A.A. 2002-2003, presso | Universita Popolare di Caserta
per un tot. h 15.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

Attestazione-Riconoscimento delle funzioni svolte dalla sottoscritta presso 1’ U.O.C. Terapia
del Dolore e Cure Palliative rilasciato dal Direttore dell” U.O. il 26/05/2010.

Attestato di merito per “Professionalita e Impegno” per la qualita dei risultati ottenuti nello
svolgimento delle attivita lavorative — anni 2008-20009 rilasciato dal Direttore U.O.C Terapia
del Dolore maggio 2010.

Attestato di merito per “Professionalita e Impegno” rilasciato dal Direttore U.O.C Terapia del
Dolore nel maggio 2007

Attestato di riconoscimento del Ministero della Salute per aver partecipato alla Procedura
Aziendale per la gestione clinica dei farmaci nella realizzazione della “Scheda Unica di
Terapia”.

Referente Infermieristico per la Societa Italiana di Cure Palliative per la Regione Campania
fino a Dicembre 2010.

Componente del “Comitato Ospedale Senza Dolore”, dal 2012 al 2015, presso A.O. S.
Anna e S. Sebastiano Caserta, con insediamento in Febbraio 2012 e Deliberato con Atto n°
221 del 03/04/2012 e fino al 2015, Atto Deliberativo n°100 del 18/02/2015.

Attestato di Operatore Professionista Shiatsu, conseguito con Corso Professionale di
Shiatsu triennale, il 17/01/2018 presso CTN Campania di Napoli, validato dalla FISIEO
(Federazione Italiana Shiatsu Insegnanti ed Operatori).

Attestato di “Corso di Primo Grado del Sistema di Cura Naturale Usui, Reiki” Conseguito
presso A. O. S. Anna e S. Sebastiano Caserta, quale evento formativo accreditato ECM, dal 13
al 16 dicembre 2010.

MADRELINGUA Italiano

ALTRE LINGUE Inglese

- Capacita di lettura Sufficiente
- Capacita di scrittura Buona
- Capacita di espressione orale Scolastica

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
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Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc. Discrete capacita nell’uso del computer:
programmi informatici aziendali (AREAS, ADT, GOP, ELLIPSE,
FIORI), Posta elettronica; Fax; Protocollo interno.
Buone capacita nell’utilizzo del pacchetto office (Word, Excel, Power Point)
Discrete capacita nell’ uso delle apparecchiature elettromedicali presenti
nell’Unita operativa.

AGGIORNAMENTO

PROFESSIONALE

Soggiorni di studio o
addestramento professionale
Partecipazione a corsi,
congressi 0 seminari

1. Partecipazione al Corso di formazione “Sviluppo di progetti strategici nel’ AORN di
Caserta”, tenutosi a Caserta dal 30/03/2023 al 09/06/2023 (Aprile-Giugno 2023),
I’evento formativo n. 4892, per n° 30 crediti ECM per I’anno 2023.

2. Partecipazione all'evento formativo “Competenze Infermieristiche nell’ Esecuzione e
Prima Interpretazione del Tracciato Elettrocardiografico e IMA in
EMODINAMICA?”, tenutosi a Caserta (CE) il 25/02/2023, accreditato per 8 ECM,
evento n. 3174 — 373728

3. Partecipazione al Corso di formazione “ Workshop esperienzale, imparare a
ridurre/gestire lo stress e prevenire il burnout attraverso le pratiche meditative”
08-15-22-29 Novembre 2022 e 07-14-21 Dicembre 2022 ,c/o Scuola Infermieri A.O.
S.Annae S. Sebastiano, accreditato 20.8 ECM, evento n. 4507.

4. Partecipazione al Corso “ Percorso formativo esperienzale sulla Comunicazione
Efficace e sulla Relazione di cura” 29 Novembre e 01 Dicembre 2022, c/o Scuola
Infermieri A.O. S.Anna e S. Sebastiano, accreditato per 11 ECM, evento n. 4458.

5. Partecipazione al Corso “Tecniche per la Gestione del tempo per smettere di
procrastinare e avere una migliore qualita di vita” 22 e 24 Novembre 2022 , c/0
Scuola Infermieri A.O. S.Anna e S. Sebastiano, accreditato per 5.2 ECM, evento
Nn.4506

6. Partecipazione al “Corso di Marketing Sociale per la Progettazione E Promozione
dei Servizi delle Offerte Sanitarie del Benessere Aziendale”, 05-12-19-26 Ottobre
2022 ,c/o Scuola Infermieri A.O. S.Anna e S. Sebastiano, accreditato 20.8 ECM,
evento n. 4504.

7. Partecipazione al “Corso di Social Media per Apprendere Ad Utilizzare Gli
Strumenti Che | Social Media Mettono a Disposizione per migliorare lo Stile di
Vita e la Salute” , 22 e 27/09/2022 C/O Scuola Infermieri A.O. S.Annae S.
Sebastiano, accreditato 20.8 ECM, evento n. 4505.
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8. Partecipazione al Corso Di Formazione ""BLS-D™, dal 20/06/2022 al 22/06/2022 C/O
Scuola Infermieri A.O. S.Anna e S. Sebastiano, accreditato 13 ECM evento n. 4532.

9. Partecipazione al Corso di Aggiornamento obbligatorio per operatori su “Rischi
Specifici in sanita”, 17-19 settembre 2019 presso I’AO s, Anna e S. Sebastiano di
Caserta, accreditato ECM.

10. Partecipazione al Workshop “ La Scienza del Caring, la Teoria dello Human Caring
e la Salute della Persona nella sua Interezza Con Jean Watson”, presso Scuola di
Medicina e Chirurgia Universita degli Studi di Napoli Federico 11, il 01/10/2018.

11. Partecipazione al Corso di formazione “Modelli organizzativi e competenze
infermieristiche avanzate per una Sanita sostenibile”, il giorno 16 ottobre 2017,
presso 1’Hotel Piazza Bellini Napoli , accreditato ECM per 6.3 crediti , per I” anno 2017.

12. Partecipazione al Progetto formativo “Relazione e Competenze Comunicative nel
Rapporto Operatore e Utenze”, il 14/06/2017 presso A.O. S. Anna e S. Sebastiano
Caserta, accreditato ECM per 9.6 crediti , per I’ anno 2017.

13. Partecipazione all’evento formativo denominato “CARDIONURSING 2017 e tenutosi
a Hotel Royal Continental (NA) il 25 e 26 Maggio 2017, avente come obiettivo
didattico/formativi generali: “Linee guida - protocolli - procedure -documentazione
clinica”, evento n. 193943, edizione n. 1 accreditato per N 8 (OTTO) Crediti Formativi
E.C.M.,, per I’anno 2017.

14. Partecipazione al Corso di formazione obbligatorio sulla Comunicazione: “Parlare in
Pubblico e con il Pubblico: la comunicazione efficace™, nei giorni 08 e 09 Maggio
2017, presso A.O. S. Anna e S. Sebastiano Caserta, accreditato ECM per 14.6 crediti ,
per I’ anno 2017.

15. Partecipazione al Corso di formazione “Recepimento Accordo Stato — Regioni :
Accreditamento di un Servizio Trasfusionale, Implicazioni Pratiche, Verifiche e
Qualita’”, della durata di 5 giorni, il 29/09, 05/10, 13/10, 20/10, 27/10/2016; presso
A.O. S. Anna e S. Sebastiano Caserta, accreditato per n° 49 ECM, per I’anno 2016 .

16. Partecipazione al Corso di formazione/Aggiornamento “Il Lavoro di Equipe in
Cardiologia Riabilitativa ”, il 03/12/2015 presso A.O. S. Anna e S. Sebastiano,
accreditato per n°11 ECM per il 2015 .

17. Partecipazione all” Evento Formativo “ll Rischio Infettivo e la Gestione del Processo
di Sterilizzazione: Esperienze a Confronto , il 03/10/2015 presso Belvedere di S.
Leucio, Caserta, accreditato ECM.

18. Partecipazione al Progetto formativo “La ventilazione meccanica non invasiva in
urgenza”, 5 e 6 Novembre 2014 |, presso A.O. S. Anna e S. Sebastiano, accreditato per
n°10 ECM per I’anno 2014.

19. Partecipazione all” Evento Formativo “Cardionursing ANMCO Campania 2014 ”, il
09/05/2014 presso Belvedere di S. Leucio, Caserta, accreditato ECM.

20. Partecipazione al Corso di formazione Aggiornamento 19 E 20 Dicembre 2013 “I|
Potere del Cuore” presso A.O. S. Anna e S. Sebastiano, accreditato per 15 ECM.
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Partecipazione al Corso di formazione/Aggiornamento “Riduzione del Rischio
attraverso l’utilizzo appropriato degli Apparecchi Elettromedicali”, il 06/05/2013
c/o scuola Infermieri A.O. S. Anna e S. Sebastiano, accreditato ECM.

Partecipazione al Progetto Formativo “Il Corretto Uso delle Risorse Tecnologiche in
un Dipartimento di Scienze Cardiologiche ”, il 19 e 20 Settembre 2012 c/o A.O.
S.Annae S. Sebastiano Caserta, accreditato ECM.

Partecipazione al Corso Di Formazione ""BLS-D™, Il 20/06/2012 C/O Scuola Infermieri
A.O. S.Anna e S. Sebastiano, accreditato x 8 ECM.

Partecipazione al Corso di formazione: Aggiornamento su “La Malattia di
Parkinson: una sfida continua” c/o0 Crowne Palace di Caserta, 16 Giugno 2012,
accreditato x 6 ECM.

Partecipazione al convegno “Focus Sulla Sclerosi Laterale Amiotrofica”. c/o Palazzo
Reale Caserta, dal 11/05/2012 al 12/05/2012 accreditato per 15 ECM.

Partecipazione al convegno "ANAFILASSI" c/o Grand Hotel Vanvitelli di Caserta, 9-
10 Marzo 2012 accreditato X 12 ECM.

Partecipazione All’evento Formativo “ | Coordinatori delle professioni sanitarie :
le responsabilita’ nell'esercizio delle attivita' assistenziali**dal 23/05/2011 al
24/05/2011 presso A. O. S. Anna e S. Sebastiano, accreditato per 9 ECM.

Partecipazione All’evento Formativo “Corso di Primo Grado del Sistema di Cura
Naturale Usui, Reiki” presso Aula Magna Cch di A. O. S. Anna e S. Sebastiano Caserta
dal 13 Al 16 Dicembre 2010, ECM.

Corso di formazione obbligatoria” Prevenzione e Protezione dai Rischi in Ambito
Ospedaliero”, presso A.O. S.Anna e S. Sebastiano, 9 dicembre 2010 accreditato X 5
ECM.

Partecipazione al convegno "La gestione del paziente in fase avanzata di malattia in
trattamento con oppioidi” che si terra presso Hotel Palace di Roma dal 14/06/2010 al
16/06/2010.

Partecipazione all’evento annuale dedicato alla “ IX Giornata Nazionale del Sollievo”,
tenutosi il 29 maggio 2010, presso la Biblioteca della Curia Vescovile, Caserta.

Partecipazione al convegno “Stati Generali delle Cure Palliative e delle Terapie del
Dolore in Regione Campania”, svoltosi 11-13 febbraio 2010 presso il Polo del Sollievo
“Scienza della Vita”, Hospice Nicola Falde di Santa Maria Capua Vetere.

Partecipazione al convegno “Dilemmi etici in cure palliative”, 20 Novembre 2009,
presso la Facolta di Giurisprudenza di Santa Maria Capua Vetere.

Corso di formazione obbligatoria per preposti “Prevenzione e protezione dai rischi in
ambito Ospedaliero”, accreditato ECM, 02/10/2009, A. O. S. Anna e San Sebastiano
Caserta.

Partecipazione al Convegno “ Fatti e Progettualita” tenutosi il 22 Settembre 2009 ,
presso A. O. S. Anna e San Sebastiano Caserta .

10/15



36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Aggiornato al 10/09/2025

Partecipazione all’evento annuale dedicato alla VIII Giornata Nazionale del Sollievo.”
Curare col cuore quando non si puo Guarire”, tenutosi il 28 maggio 2009, presso Salone
Sant’ Augusto Curia Vescovile, Caserta.

Partecipazione all’evento formativo “ L’ Accoglienza indicatore di qualita dell’assistenza
sanitaria in ospedale” accreditato ECM, dal 20/04/2009 al 25/05/2009, A. O. S. Anna e
San Sebastiano Caserta.

Partecipazione all’evento formativo “Il Nursing Malpractice: la prova del nesso e gli
ambiti di responsabilita professionale” accreditato ECM, 14-15 Maggio 2009, A. O. S.
Anna e San Sebastiano Caserta .

Partecipazione all’evento formativo “Problem Solving come modalita di
organizzazione Sanitaria” accreditato ECM, 18-19 Dicembre 2008, A. O. S. Anna e
San Sebastiano Caserta.

Corso di formazione obbligatoria “Prevenzione e protezione dai rischi in ambito
Ospedaliero”, accreditato ECM, aa 2008, A. O. S. Anna e San Sebastiano Caserta.

Partecipazione all’evento formativo “Progetto assertivita: potenziamento delle abilita
di relazione interpersonale” accreditato ECM,dal 01/12/2008 al 05/12/2008, A. O. S.
Anna e San Sebastiano Caserta .

Corso di formazione obbligatoria “Prevenzione e protezione dai rischi in ambito
Ospedaliero”, accreditato ECM, 27/11/ 2008, A. O. S. Anna e San Sebastiano Caserta.

Partecipazione all’evento formativo “Le competenze manageriali e le capacita
didattiche del coordinatore in funzione del cambiamento organizzativo” accreditato
ECM,dal 07/11/2008 al 08/11/2008, A. O. S. Anna e San Sebastiano Caserta .

Partecipazione all’evento annuale dedicato alla “Giornata Nazionale del Sollievo. Il
Diritto a non Soffrire”, tenutosi il 23-24 maggio 2008, presso Real Sito Belvedere di San
Leucio, Caserta.

Corso di formazione obbligatoria “Rischio Biologico: Tutela e salute dei lavoratori in
ambito ospedaliero”, accreditato ECM, 20 settembre 2007, A. O. S. Anna e San
Sebastiano Caserta.

Partecipazione alla Giornata di studio su “Cure Palliative ed Eutanasia, Bio-Media-Etica
dal “caso Welby” in poi quale comunicazione?”, 8 Giugno 2007, Facolta di
Giurisprudenza S.U.N., S. Maria Capua Vetere (CE).

Partecipazione Convegno “lo non ho Paura :il malato oncologico e le cure palliative...”,
18 maggio 2007 , Salone dei Marmi, Palazzo di citta Salerno.

Partecipazione all’evento formativo “Inserimento Personale OSS: Integrazione tra
diverse figure Professionali”, accreditato ECM, il 28 febbraio 2007, A. O. S. Anna e
San Sebastiano Caserta.

Corso di formazione “L’Infermiere di Endoscopia Digestiva: la corretta gestione delle

urgenze delle alte vie, dello strumentario e dell’accessoriato, accreditato ECM, A. O. S.
Anna e San Sebastiano Caserta, nei giorni 16-19-20 dicembre 2006.
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Corso di formazione “Allestimento centralizzato di terapie oncologiche”, accreditato
ECM, 15 dicembre 2006, A. O. S. Anna e San Sebastiano Caserta .

Seminario di approfondimento “Il Risk Management in Sanita”, 21 Novembre 2006,
A. O. S. Anna e San Sebastiano, Caserta.

Corso di formazione “Miglioramoci confrontandoci. Problemi e Prospettive in
Endoscopia Digestiva e Gastroenterologia”, accreditato ECM e organizzato da ANOTE,
Paestum (SA) 11 e 12 Novembre 2006.

Evento formativo “ Tutela e salute dei lavoratori in ambito ospedaliero”, accreditato
ECM, 9 Novembre 2006, A. O. S. Anna e San Sebastiano, Caserta.

Incontro su “Le professioni sanitarie ed amministrative: il presente ed il futuro,” A.
O “S. Anna e S. Sebastiano, A. O. S. Anna e San Sebastiano Caserta, Luglio 2006.

Partecipazione all’evento annuale dedicato alla “Giornata Nazionale del Sollievo. Il
Diritto a non Soffrire”, tenutasi giovedi 25 maggio 2006, presso il, Novotel di Caserta.

Partecipazione all’evento formativo “L’Infermiere di Endoscopia Digestiva e
Gastroenterologia: care nursing nell’adulto e nel bambino”, organizzato da ANOTE,
accreditato ECM, tenutosi a Napoli dal 01/04/06 al 02/04/06.

Partecipazione alla manifestazione inaugurale ¢ al Corso Residenziale “Trapianto di
midollo e rigenerazione tissutale — possibilita di utilizzo delle cellule staminali
emopoietiche”- Belvedere di San Leucio, Caserta 24/06/05.

Corso di formazione obbligatorio, seminario “Tutela dei Dati Personali”, 23/03/05
A. O. San Sebastiano Caserta.

Sessione di aggiornamento in Terapia del dolore e Cure Palliative:”Il consenso informato
in cure palliative”, A. O. San Sebastiano Caserta 28/09/04.

Corso di formazione, aggiornamento obbligatorio, ”Il Ruolo del Caposala nell’
organizzazione dell’Ospedale” nei giorni 19/05/04 e 26/05/04,A. O. San Sebastiano
Caserta.

Corso di info-formazione su “Rischio da movimentazione dei pazienti” A. O. San
Sebastiano Caserta 18/05/04,accreditato ECM.

Corso di formazione “Il sistema organizzativo della funzione infermieristica nella
struttura sanitaria”nei giorni 11/03/04 e 16/03/04, A. O. San Sebastiano
Caserta,accreditato ECM.

Corso di informazione e formazione “Strategie della prevenzione degli abusi sessuali
e morali negli ambienti di lavoro”A. O. San Sebastiano Caserta 10/03/04.

Aggiornamento professionale in Terapia del Dolore e Cure Palliative Tavola Rotonda”La
Psicologia”A. O. San Sebastiano Caserta 16/12/03,accreditato ECM.

Aggiornamento professionale in Terapia del Dolore e Cure Palliative Tavola Rotonda”La
Comunicazione”A. O. San Sebastiano Caserta 25/11/03,accreditato ECM.
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Corso di formazione “Assistenza al Malato Terminale”,accreditato ECM, svoltosi dal
26/09 al 29/11/03 presso I’A. O. San Sebastiano di Caserta,in qualita di discente e di
tutor, tot. h 95.

Aggiornamento professionale in Terapia del Dolore e Cure Palliative “Il principio di
autonomia ¢ il consenso informato” A. O. San Sebastiano Caserta il 30/09/03.

Aggiornamento professionale obbligatorio ”Manipolazione e Somministrazione di
Farmaci Antiblastici” svoltosi presso I’A. O. San Sebastiano di Caserta nel Giugno
2003.

Convegno “Per non Soffrire Comprendere il Dolore”, II Giornata Nazionale Del
Sollievo- Napoli, 24/05/2003.

Aggiornamento professionale obbligatorio “Prevenzione rischio da agenti biologici”
presso 1’Azienda Ospedale “San Sebastiano” Caserta il 7 Febbraio 2003.

Corso di formazione “La qualita nei servizi ospedalieri. La centralita della persona
ammalata” svoltosi presso I’Azienda Ospedaliera “San Sebastiano” di Caserta dal
02/12/2002 al 05/12/2002, al quale sono stati attribuiti n. 28 (ventotto) Crediti Formativi
E.C.M.

“Master per la formazione di operatori per ’assistenza al malato terminale”
svoltosi presso I’ Azienda Ospedaliera “San Sebastiano” di Caserta nei giorni 17-18-24-
25-31Maggio,1-7-8-14- 15-21-22-28-29 Giugno e 5-6-12-13 Luglio 2002 (ai sensi del
D.L. 28/12/99 n°450, success.convertito, dalla Legge 26/02/99 n°39, Art.1,e del
D.M.28/09/99,Art.5°,comma b,e D.M.27/04/01,G.U. 18/05/01 n°114), tot. h 90.
Convegno “Medicina ed Etica di fine vita” Pontificia Facolta Teologica NA, 22, 23 e
24/04/2002.

Convegno “Il diritto a non soffrire: ha senso parlare di eutanasia?” International Inner
Wheel CE 16/04/2002.
Da gennaio a dicembre 2001 n. 9 corsi di aggiornamento professionale presso la

U.OC Terapia del dolore e Cure Palliative della A. O. Caserta, tot.h 40.

Corso di formazione in tema di dolore e cure palliative- A. O. Caserta,18/12/2001.
Corso di formazione in tema di dolore e cure palliative - A. O. Caserta,27/11/2001.
Corso di formazione in tema di dolore e cure palliative - A. O. Caserta, 25/09/2001.
Convegno “ Ospedale senza Dolore” - Napoli Villa Comunale, 29/06/2001 .

Convegno Nazionale IPASVI “Professioni infermieristiche e dirigenza: attualita e
prospettive” Caserta, 18-19/12/2000.

Corso di aggiornamento “La gestione dei farmaci stupefacenti” - A.O. “S.Luigi”
Orbassano TO,06/06/1997.

Corso di aggiornamento “Il paziente diabetico alla ricerca di un linguaggio comune” -
Ospedale “S.Luigi Gonzaga” di Orbassano Torino, 12 e 19/03/1997.

Corso di aggiornamento per il Personale medico ed infermieristico sull’utilizzo dei
Sistemi Impiantabili di accesso venoso - A. O. “S. Luigi” Orbassano TO, 20/02/1997.

Convegno Nazionale A.M.E. - S.I.M.G. “Urgenza domiciliare ed emergenza territoriale”
— Torino, 20/05/1995.
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85. Aggiornamento obbligatorio, ai sensi dell’art. 46 D.P.R. 761/79, “Una cartella

Infermieristica per pianificare 1’ Assistenza” - Ospedale “S.Luigi Gonzaga” Orbassano
Torino, 31/05/1994 .

86. Corso di Epidemiologia e Tavola rotonda “La registrazione e 1’uso dei dati di incidenza
e mortalita in oncologia - Istituto Nazionale dei Tumori “Pascale” di Napoli, dal 10
all’12/03/1994.

87. Corso di Aggiornamento in Cardiologia presso 1’Ospedale “Don Bosco” ASL NA/I
Napoli, dal 14/10/1993 al 13/12/1993.

88. N°26 attestati di partecipazione ad altri Convegni sul territorio nazionale nel periodo dal
1992 al 2002 su argomenti di interesse professionale.

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE FAD

1. Attestato al Corso di formazione Obbligatoria 2024 in “ Materia di
ANTICORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA ” in FAD A.O. S.Annae S.
Sebastiano- Caserta.

2. Corso di formazione Obbligatoria per preposti anno 2024 D.Lgs. 81/08 su “Protezione e
Prevenzione del rischio”, A.O. S. Anna e San Sebastiano Caserta accreditato per 6 crediti
ECM per I’anno 2024, 10/12/2024.

3. Attestato Corso di formazione “A.l. & CYBERSECURITY DALLA CYBERSECURITY
ALL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELL'ERA DEL PNRR?” |'evento formativo n.
422915, Provider Contatto & Archimedica. ECM 31.5 per I’anno 2024.

4. Attestato di formazione evento FAD “La Respons-abilita di Comunicare : conoscersi
come comunicatori per migliorare il percorso di cura con colleghi e pazienti” avente
come obiettivo Formativo la Comunicazione interne , esterna con il paziente; Febbraio 2024,
Evento formativo n.399779- Provider 6939- ECM 15 per I’anno 2024

5. Partecipazione al Corso di formazione “GIORNATA DELL’ ANTICORRUZIONE E
DELLA TRASPARENZA 2023”- in FAD 31/12/2023 A.O. S.Anna e S. Sebastiano-
Caserta.

6. Attestato Evento formativo MOMEDA- FAD n° 684-316529 “ la qualita di vita delle
donne con Neoplasia, tra medicina convenzionale e non convenzionale: ’agopuntura per
un approccio integrato”, 21/05/2021, S crediti ECM per I’anno 2021

7. Attestato Evento formativo FAD Axenso, “Riconoscimento e Gestione di alcune
malattie Neuromuscolari- focus SMA” Aprile 2021, 24 crediti ECM per I’anno 2021.

8. Attestato di formazione ” La Responsabilita del Coordinatore delle Professioni Sanitarie”
avente come obiettivo Didattico/Formativo Generale Management Sanitario- Innovazione
Gestionale e Sperimentazione di Modelli Organizzativi e Gestionali ; Evento formativo n.
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215047 Commissione Nazionale per la Formazione Continua- Provider standard accreditato
FORMAT sas, Assegnando all'evento stesso N.40 (quaranta) Crediti Formativi E.C.M. per
I’anno 2018, 13/11/2018.

9. Attestato di formazione ” Turnistica: dalle Recenti Innovazioni Normative all'impatto
sull’organizzazione dei Servizi e la Qualita’ dell*assistenza” avente come obiettivo
didattico/formativo generale Management Sanitario- Innovazione gestionale e
sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali; Evento formativo n. 215067
Commissione Nazionale per la Formazione Continua - Provider standard accreditato
FORMAT sas, per n° 5 Crediti Formativi per I’anno 2018, 08/11/2018.

10. Attestato di formazione ” La Funzione di Coordinamento: Metodi e Strumenti di
Leadership”, avente come obiettivo didattico/formativo Management Sanitario-
Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali; Evento
formativo n. 215153 Commissione Nazionale per la Formazione Continua - Provider
standard accreditato FORMAT sas, per n° 5 Crediti Formativi per I’anno 2018, 04/11/2018.

11. Attestato di formazione “ Abilita di counseling in ambito sanitario” (ed. 2018) , tenutosi
dal 07/10/2018 al 30/10/2018 avente come obiettivo didattico/formativo generale: - La
comunicazione efficace interna, esterna, con paziente. La privacy ed il consenso
informato.. Evento formativo n. 217669 Commissione Nazionale per la Formazione
Continua degli operatori della Sanita- Provider accreditato SANITA’IN FORMAZIONE
assegnando all'evento stesso N. 10 (dieci) Crediti Formativi per 1’anno 2018 .

12. Evento formativo n. 218166, edizione n. 1, denominato «Tracheostomia: gestione del
paziente” assegnando all'evento stesso N. 5 (cinque) Crediti Formativi E.C.M., per ’anno
2018, Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanita, IPASVI-
FAD ECM ZADIG.

13. Evento formativo n. 149089, edizione n. 1, denominato «L 'evidence Based Practice delle
Procedure Infermieristiche» e avente come Obiettivi nazionali: Applicazione nella pratica
quotidiana dei principi e delle procedure dell'evidence based practice (EBM - EBN - EBP)
assegnando all'evento stesso N. 12 (dodici) Crediti Formativi E.C.M., per 1’anno 2016,
Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanita, IPASVI- FAD
ECM ZADIG.

14. Corso di formazione generale, obbligatorio, per i lavoratori ai sensi dell’art. 37; D.Lgs.

81/08 su “Protezione e Prevenzione del rischio”, A.O. S. Anna e San Sebastiano Caserta
accreditato ECM per I’anno 2016, 17/10/2016.

PATENTE o : Patente B
PATENTI

Caserta, 16/12/2024

In fede
Carmela Moriconi
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